EloVal Compétences

Elevez vos compétences, valorisez votre avenir

BILAN DE COMPETENCES

) 4
Public concerné

Toute personne
désirant faire le point
sur sa carriere
\_ professionnelle ) \_

Pré-requis

Savoir lire et écrire

N ( Durée A

20 heures

réparties
sur plusieurs séances,
y compris

AN

/ Objectifs \

- Clarifier et
potentiel

valoriser son

- Définir et valider son projet
professionnel

- Se positionner efficacement

\sur le marché du travail /

f Modalités d'évaluation \

Questionnaires de personnalité et
dintéréts

Questionnaires d’auto-évaluation

\ %
4 N
Tarif : 1800 €

Financements possibles :

CPF, OPCO..

- /

Accessibilité

Tout est mis en oeuvre pour un
apprentissage optimal
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‘Phase préliminaire (In) : \

- Confirmer lengagement du
bénéficiaire

- Définir et analyser ses besoins

- Informer sur le déroulement, les
méthodes et techniques du bilan

2’ Phase dinvestigation (17h) :

- Analyser motivations, intéréts,
compétences, aptitudes et
connaissances

- Déterminer les possibilités

d'évolution professionnelle

- 6 entretiens explorant parcours,
compétences, valeurs, motivations, et
pistes professionnelles

- Travail de recherche personnelle et
réflexion approfondie sur son
expérience

- Prise de conscience des ressources,
des changements, et des savoir-faire
oubliés

- Validation des écarts entre les
pistes professionnelles et la réalité

3 Phase de conclusion (2h) :
- 1 entretien pour valider
professionnel et élaborer
d'action

- Synthese rédigée par le consultant,
propriété du bénéficiaire

- Aide a la prise de décision et suivi
Qspomible a 6 mois. /

le projet
un  plan




